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La Universidad Catélica de Loja

Tipo de Norma: Instructivo
Nombre: Instructivo de Desarrollo Organizacional
Cadigo: VAD_IN_7_2024 V3 2025
Macroproceso: Gestion de Talento Humano
Proceso: Desarrollo Organizacional
Responsable: Vicerrectorado Administrativo
Fecha Version Cambios realizados

27/09/2024 VA1 Creacion del documento.

Reforma del anexo 1, inclusion del organigrama estructural y perfiles
de cargo del Rectorado; Vicerrectorado de Investigacion;
Vicerrectorado Administrativo; Direccién General de Vinculacién con la
Sociedad; y, de la Direccion General de Comunicaciones.

19/12/2024 V2

Reforma del numeral “1.8 Organico Estructural Direccién General de
09/01/2025 V3 Comunicaciones”, del “Anexo 1 Estructura Administrativa y Perfiles,
por Dependencia’.

Registro de gestion

Nombres y apellidos Cargo

» / Directora de Recursos Humanos y
Elaboracion Mgtr. Maria Rosa Romero Jarre Desarrollo Personal

Elaboracién Mgtr. Karina Patricia Afiazco Aguirre | Gerente de Desarrollo Organizacional

Revision |[Mgtr. Guadalupe del Cisne Mendieta Carrion| Abogada/Procuraduria Universitaria

Proponente Ph. D. José Maria Sierra Carrizo Vicerrector Administrativo

Aprobacion Consejo Superior UTPL Organo Colegiado Superior

La universidad ha adoptado el lenguaje inclusivo en su Estatuto Organico. Sin embargo, la normativa institucional
podria utilizar el género masculino para referirse a personas o cargos de manera general, siendo su alcance amplio,
abarcando tanto a mujeres y hombres.

Ph.D. Carmen Eguiguren Eguiguren
Procuradora Universitaria
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1.7. Organico Estructural Direccion General de Vinculacién con la Sociedad
UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA
ORGANICO ESTRUCTURAL DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD
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