
 
 
La Dirección General de Vinculación con la Sociedad de la Universidad Técnica Particular de 
Loja 
 
A quien corresponda: 
 
En el marco del compromiso institucional de la Universidad Técnica Particular de Loja -UTPL con el 
desarrollo sostenible, la responsabilidad ambiental y la mejora continua de su desempeño institucional, 
me permito dejar constancia formal del compromiso de la Universidad en relación con la gestión y 
reducción de su huella de carbono. 
 
La UTPL, a través de la Coordinación de SmartLand y Sostenibilidad, adscrita a la Dirección General 
de Vinculación con la Sociedad, en el año 2023 ha iniciado un proceso estructurado de medición, 
monitoreo y gestión de su huella de carbono institucional, en concordancia con estándares 
internacionales y buenas prácticas en materia de sostenibilidad universitaria. 
 
En este contexto, la Universidad se compromete a: 
 
1. Desarrollar e implementar un Plan Institucional de Mitigación de la Huella de Carbono, basado en 

el diagnóstico previamente levantado, que permita establecer una hoja de ruta clara, medible y 
progresiva para la reducción de emisiones de gases de efecto invernadero (GEI). 

 
2. Adoptar un enfoque de gestión basado en evidencia, que articule indicadores cuantitativos y 

cualitativos para el seguimiento del desempeño ambiental, alineando estos esfuerzos con los 
sistemas de reporte institucional y rankings internacionales como el QS Sustainability Ranking. 

 
3. Promover la eficiencia energética, la gestión sostenible de recursos y la innovación institucional, 

mediante la implementación de acciones concretas orientadas a la reducción de emisiones en 
ámbitos clave como infraestructura, consumo energético, movilidad, gestión de residuos y 
transformación digital. 

 
4. Fortalecer la gobernanza institucional en sostenibilidad, integrando la gestión de la huella de 

carbono como un eje transversal dentro del Modelo de Universidad Sostenible de la UTPL, 
asegurando la participación de las distintas dependencias académicas y administrativas. 

 
5. Establecer un proceso de mejora continua, que permita evaluar periódicamente los avances 

alcanzados, ajustar las estrategias implementadas y proyectar metas progresivas hacia 
escenarios de carbono neutralidad en el mediano y largo plazo. 

 
Este compromiso no constituye únicamente una declaración programática, sino una expresión 
concreta de la voluntad institucional de transitar, con rigor técnico y responsabilidad ética, hacia un 
modelo universitario que armonice el desarrollo académico, la vinculación con la sociedad y el respeto 
por los límites ecológicos del entorno. 
 



 
En la UTPL entendemos que cada tonelada de CO₂ reducida no es solo un indicador técnico, sino un 
acto de coherencia con el territorio que habitamos, una forma de devolverle al paisaje lo que el 
progreso ha tomado prestado, y una decisión estratégica que vincula conocimiento, acción y futuro. 
 
Sin otro particular, reitero la disposición institucional para continuar fortaleciendo estos procesos y 
contribuir activamente a los objetivos globales de sostenibilidad. 
 
Loja,10 de abril del 2026 
 
 
 
 
 
Dra. Ana Alexandra Santos Delgado 
Directora General de Vinculación con la Sociedad 
Universidad Técnica Particular de Loja 
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